
Pour que nos élèves réussissent

Les moyens pour la scolarisation des élèves 
en situation de handicap. 
La prise en compte des élèves à besoins 
éducatifs particuliers ou comportement 
perturbateur. 
Moins de 25 élèves par classe, 20 en 
éducation prioritaire et 15 pour les moins de 
trois ans.
Un temps de transport scolaire de moins de 
20 minutes.
Un RASED complet et formé.

Pour des enseignant.es 
respecté.es et reconnu.es

Augmentation des salaires et rattrapage du 
pouvoir d’achat (dégel du point d’indice…). 
Nouvelle organisation du temps de travail, 
18h hebdomadaires pour l’enseignant sans 
diminution du temps des élèves + 3 heures 
de concertation.
Un retour aux régimes indemnitaires des 
enseignants spécialisés. Reconnaissance du 
travail invisible et stop à la culpabilisation 
des enseignants.
Un vraie formation initiale et continue.
Un vrai droit à la mutation, à la disponibilité, 
au temps partiel, au changement de carrière. 
Une vraie médecine du travail.
Une vraie équité de traitement femme/
homme.

Pour une école ambitieuse

Elargissement conséquent des écoles de 
l’Aisne en éducation prioritaire.
Plus de maîtres que de classes pour toutes 
les écoles.
Des écoles à proximité de leurs élèves. Un 
remplacement systématique et garanti. 
Simplification des tâches administratives. 
Des décharges de direction hebdomadaires 
suffisantes pour toutes et tous.




